Moscow
/\'\'\ Business School
MBS Leadership Energy

NHdDOopMaLMOHHO-aHaANMNTNYECKOe obecneyeHumne
6e30MnacHoOCTMN BulHeca

Cpok obyueHusa: 1 oeHb
Bpema nposegeHus: exxegHeBHO ¢ 10:00 go 17:30

BbloaBaeMble JOKYMEHTbI: YOOCTOBEpeHe O NOBbILLEeHUN KBanndukaumm
nnn Ceptmndumnkat Moscow Business School

[MporpamMma obyyeHunsa
JKOHOMMYeckKas 6e30nacHOCTb. KOHKypeHTHaﬂ Pa3Beaka. OLI,eHKa
HageXHOCTN KOHTPareHTa " ©e30MacHoOCTU KOMMepUeCKUNX I'Ipe,D,J'IO)KeHl/IVI

NHdDOopMaUMOHHO-aHannTnyeckaa padoTta. OueHKa yrpos

¢ [locTpoeHne MHPoPMaLUMOHHO-GHANUTNYECKON PAabOoThbI
Ha npeanpuaTun. NMoHATHE KKOHKYPEHTHAA pa3Beakay», ee uenu,
3a4a4n 1 HanpaepneHuda. Yto takoe OSINT? NpaBoBoe NpUKpbITUE
BeOAeHNS KOHKYPEHTHOWM pa3Beakn. DTUYHOCTb npu cbope
nHdpopMaLmnmn

e KOppPeKTUPOBKA METOAMK OLEHKM HAOEHOCTM KOHTPAreHTa
B YCJTOBUAX 9KOHOMMNYECKOIO KPU3MCa N CAHKLMOHHOIO AaBneHUS
2022-2023 rogax. OueHKa BO3MOXXHOCTEN KOHTpareHTa paboTtaTb
B YCNOBUAX HeonpeaeneHHoCcTn. TeHaeHunn 2023 roga, CBA3aHHbIe
C 3aKpPbITUEM U OrpPaHNYEHMNEM OOCTYyMNa K MHpopMaLumnm

o KOPpPeKTUPOBKa KPUTEPUNEB OLEHKN KOHTPAreHTOB B YC/IOBUSAX
npoBeaeHmna cneunanbHom BoeHHom onepaumn. OueHka
HaOEXHOCTU KOHTPAreHToB, padoTalowmMx no napannenbHoOMy
mmnopTy. TeHaeHumnn 2023 roga

e MeToabl c6opa MHbopMaumn. Knaccudmkaumsa n oLeHKa
MHMopMaumnn. NMpuHATHUE yrpaBneHYEeCKNX PeLLEHNN B YCTOBUAX
N3BbITOYHOCTUN NHPOPMALIMK, €€ HETOYHOCTU N HEOOCTOBEPHOCTMW.
MpunHuMnbl padoTbl Big Data. lNpuMeHeHne 371eMeHTOoB
MCKYCCTBEHHOIO MHTENNEKTa B KOHKYPEHTHOW pa3Beake

MeToObl U TEXHONTOMTMU KOHKYPEHTHOW pa3Beaku. MIHHOBaLMOHHbIE
TEXHOMOMMM N HeTEXHUYECKMe cpeacTBa
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DTanbl KOHKYPEHTHOM pa3Begkn. CnucrtemMatmsauyms paboThbl

no c6opy MHPopPMaLMM O KOHTpareHTe. ABToMaTM3auus

N unpoBasa TpaHchopMaumsa npoLuecca cbopa 1 aHanmsa
nHdpopMaLmnmn

CybbeKTbl KOHKYPEHTHOM pa3Beakn. AyTCOPCUHI MHDOPMAaLUMOHHO-
aHanuUTMYeckunx ycnyr. NonyyeHne nHdopMaumm ot 0eTEKTUBOB,
a[lBOKATOB, XKYPHaINCTOB U T.4.

O630p OCHOBHbIX FOCYAAPCTBEHHbIX MHDOPMALMOHHbBIX PeCcypcoB
N npouenypbl padboTbl C HUMU

[JOKYMeHTbl U MHPOPMaLMA, NPeacTaBSEeMble KOHTPAreHToOM.
NMonyyeHne nMHopMaumnm ¢ canta opraHmnsaumm

O6paboTka HeodrumanbHOW MHPOoPMaunn. «Cepble» 6a3bl AaHHbIX
Mo LPUANYECKNM N PU3NYECKUM NnuaM. MIcnonb3oBaHME PecypCcoB
HEBUOMMOMN YAaCTU UHTEPHETA N9 KOHKYPEHTHOM pa3BegKu
OcobeHHOCTU NonlyyeHns nHdopMaumm No uUanyeckKnM anuam.
N3MeHeHUa B 3aKOHOJaTeNbCTBE 06 06paboTKe NepCoHasIbHbIX
OAaHHbIX, BCTYNUBLLUMX B cuny B 2022-2023 rogax. OcobeHHOCTH
06pabOoTKM NEPCOHaNbHbIX OAHHbIX, Pa3peLleHHbIX CYObeKTOM
NnepcoHaNbHbIX OAaHHbIX O8 PAchpoOCTpPaHeHns. TpaHCcrpaHnyHasa
nepenaya nepcoHanbHbIX gaHHbIX ¢ 1 MapTa 2023 roga

MoHAaTHe «undpoBon cneg dunsndyeckoro nmua». Cé6op nMHbopMaumnm
O PU3nNYEeCKUX NMUAX B COLMANbHbIX CeTAX

O630p MeXXAYHAPOOHbIX MHPOPMALMOHHBIX PecypcoB aada c6opa

N aHanM3a MHOoOPMaUMKM MO 3apyOexXKHbIM KOHTpPAreHTam
NMonyyeHne MHopMaLUmnm «onepaTuBHbIMM MeTogaMmM». NpuMeHeHune
MeTOAO0B COUMANIbBHON UHXEHEP UM ONa NosiydyeHns nHdopmMaumn.
MoTmBauUMAa YenoBeka Ha nepenavy MHpopmaumm. BusyanbHoe
HabngeHne, OCMOTP NOMELLLEHUN M MECTHOCTU

MeToabl aHann3a nHpopmMaumm. AHaNIN3 KOHKYPEHTHOWM cpeabl.
ANropunTM onpegeneHns HageXXHOCTU KOHTPAreHToB. PUck-
OPUEHTUPOBAHHbLIV MNOAXOA NPU OLUEHKE HAOEXXHOCTU OpraHn3aumnn.
NMoHaTne «Due Diligence» B 3aKoHOOATENIbCTBE

O630pP OCHOBHbIX MHPOPMALUMOHHO-aHANMUTUYECKNX CUCTEM
(NPOAYKTOB), NCMOJIb3YEMbIX B KOHKYPEHTHOWM pa3BeaKe.
dopMUpoBaHMeE KOPNOPaTUBHbIX a3 JaHHbIX

OueHKa yypeguTesibHbIX JOKYMEHTOB KOHTpAareHTa. AHanms3
aTPUBYTOB N DUPMEHHOTO CTUNA. OLEHKA BO3MOXXHOCTU KPU3UCHbIX
cuTyauun. NprMeHeHne Ha NPakKTUKe aIMNUPUYECKnX 3aKOHOB
DrHAHCOBbLIN aHaNIN3 BYXranTEPCKUX JOKYMEHTOB KOHTpPAreHTa

C uenbio onpenesieHnsa 3KOHOMUYECKOM YCTOMUYMBOCTU
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M NfaTexxecnocobHOCTU opraHnsaunmn. OueHKa HageXXHOCTU
KOHTpAareHTa B YC/I0BUAX aHTUKPU3NCHOIO yrpaBieHnd

OueHKa Hagé>XXHOCTU KOHTpareHToB. KoMMepyeckas 6e30nacHOCTb
npennpuatnin. Bnmadue caHkumm

e OueHKa KOHTpareHTa C no3munm HanoroBbliX PUCKOB. NoHATHe
«OOJMKHAA OCMOTPUTENBHOCTb N OCTOPOXXHOCTb» MpPW
B3aMMOOTHOLLEHUAX C KOHTpareHTamMm

e OUEeHKa KOHTpareHTa C no3mumnm KOppPYynUMOHHbIX PUCKOB.
BbiuncrneHne apdunnmpoBaHHOCTU U KOHMIMKTA NHTEPECOB.
AHTUKOPPYNLUMOHHbIE OFOBOPKU B TEKCTE AOroBopa. KoMnaaeHc
npouenypsbl

e AHa/IM3 KOHTpareHTa c no3mumm agMmMHUCTPATUBHBIX BO3SMOXXHOCTEN
N PErynIaTOPHbIX PUCKOB

e OUeHKa KOHTpareHTa ¢ no3numnm MOLLEHHNYECKUX PUCKOB U BbIBOOA
AKTUBOB. PUCK 3aKJTIOYEHUA «HEHYXXHOIo gorosopa». OueHKa
3KOHOMMYECKOMN Lenecoobpa3HOCTM AOroBoOpa

e OuUeHKa KOHTpareHTa ¢ no3numm cobnogeHnsa TpedboBaHUm
AHTVMMOHOMOJIbBHOIO 3aKOHOAATENbCTBA. AHTUMOHOMOJIbHbIN
KOMIJIAeHC B 3aKOHOAAaTeNbCTBE. BblIOOP KOHTPAreHToB Ha OCHOBE
KOHKYPCHbIX npouenyp. NoHaTne KapTenb U orpaHnyeHmne
KOHKYPEeHLMN

e OuUeHKa KOHTpareHTa € No3munm CaHKLMOHHbIX PUCKOB.
NHdopMaLMOHHbIE pecypcChbl, MO3BONAKOLME OUEHNUTb CAHKUMNOHHbIE
NnocnieacTBMA COenKu

e AHaNIN3 KOHTPAreHTa 1 caesikm ¢ no3mumnm tTpeboBanHnm LB
N POCOUHMOHUTOPUHIA. [TOHATME «MOQ03pUTENIbHAA CAEeKa»

B HOpMax denepasibHoro 3akoHa 115-d3

e AHanm3 6€30NacHOCTN KOMMEPYECKMNX NPEaSIOKEHUN N AOrOBOPOB.
N3yueHne MHNUMATOPOB MPOEKTa, UX MHTEPECHI U OeNTOBYIO
penyTauuto. Bepndurnkauma npeactasutenen. UayyeHme mexaHmama
noslydeHunsa Npmobbiin. AHanmM3 NepBoro KOHTakTa. [loBegeHuyeckmne
acneKTbl MPW BbIABIEHUN HEHAOEXHOIO MapTHepPa

e AHanm3 poroBopa. OueHka LeHOO6pa3oBaHUA, KOHTPOIA KaueCcTBa,
KOHMUMOEHUMANBHOCTU, WITPAMHBbIX CAHKLMMN U UHbIX YCNOBUN
oorosopa

e PekOMeHaauuMy No NoaroToBKe aHaIMTUUYECKMX CMNPAaBOK M OTYETOB
MO UTOraM OLEHKN HAOEXHOCTU KOHTPAreHToB 1 6e30MnacHoOCTU
KOMMEpPYECKUNX NpeaIoXeHNI
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MpakTUKyM «MpUMeHeHMne HOBbIX TEXHOIOMUM ONA NMPOBEPKN KOHTPAreHTOB»
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